
Dispositivos pertencentes a funcionários podem ser configurados com um perfil de trabalho. Um
perfil de trabalho oferece um espaço isolado para aplicativos e dados corporativos, separado de
aplicativos e dados pessoais. A maioria das políticas de gerenciamento de aplicativos, dados e
outros recursos se aplica apenas ao perfil de trabalho, enquanto os aplicativos e dados pessoais
dos funcionários permanecem privados.
Para configurar um perfil de trabalho em um dispositivo de propriedade pessoal, utilize um dos
seguintes métodos de provisionamento (certifique-se de que o token de inscrição tenha a opção
Uso pessoal definida como Permitido):

Versão Android

6.0+

Você pode fornecer a URL de inscrição para os usuários finais. Quando um usuário final abrir o link
em seu dispositivo, ele será guiado pela configuração do perfil de trabalho.

Versão Android

6.0+

Para configurar um perfil de trabalho no dispositivo, o usuário pode:

1. Vá para Configurações > Google > Configurar e restaurar.
2. Toque em "Configurar perfil de trabalho".

Esses passos iniciam um assistente de configuração que baixa Política de Dispositivo Android no
dispositivo. Em seguida, o usuário será solicitado a digitalizar um código QR ou inserir
manualmente um token de inscrição para concluir a configuração do perfil de trabalho.

Versão Android

6.0+

Para configurar um perfil de trabalho no dispositivo, o usuário pode baixar a <x
id="START_EMPHASISED_TEXT" ctype="x-em" equiv-text="<em>"/>Política de Dispositivo

Dispositivos de propriedade
pessoal

Link do token de inscrição

Adicione o perfil de trabalho a partir de "Configurações

Baixar Android Device Policy

https://enterprise.cerberusapp.com/docs/books/manual-do-usuario/page/tokens-de-inscricao


Android<x id="CLOSE_EMPHASISED_TEXT" ctype="x-em" equiv-text="</em>"/> da Google Play
Store. Após a instalação do aplicativo, o usuário será solicitado a digitalizar um código QR ou
inserir manualmente um token de inscrição para concluir a configuração do perfil de trabalho.
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